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Responsable Contrôle Permanent (F/H) 

(CDI/ Temps plein) 

 

Rattachement : 

STET - Département Audit & Risques – Rattachement Directeur Audit et Risques 

 

Localisation : La Défense - Île de France 

 

Qui sommes-nous ?  

STET est l’opérateur interbancaire européen, leader sur le processing des paiements SEPA et des 

cartes. Nous proposons aux banques qui sont nos clientes un catalogue de services : la compensation 

bancaire / le paiement instantané / l'autorisation bancaire / la digitalisation des moyens de paiement 

/ la prévention de la fraude / l'authentification bancaire. Notre entreprise à taille humaine repose sur 

4 valeurs : coopération, exemplarité, reconnaissance, cohésion. 

Le monde des paiements subit depuis quelques années des mutations importantes (développement 

de l'instantanéité et de la digitalisation, arrivée de nouveaux acteurs dans l'éco-système…). La capacité 

de STET à évaluer en continu la pertinence de ses offres afin d'accompagner au mieux ses clients dans 

les grandes transformations en cours et à assurer la promotion de son catalogue de services est ainsi 

clé. 

Grâce à sa stratégie fondée sur l'innovation, STET est au cœur des révolutions dans le monde du 

paiement. Notre entreprise s’engage à favoriser des environnements de travail inclusif, respectueux 

de tous, propices à la créativité et équitable. Le développement professionnel comme une condition 

de notre performance collective et du bien-être de nos collaborateurs. La confiance au sein de nos 

équipes est un gage de la confiance que nous suscitons auprès de nos clients. 

 

Qui êtes-vous ?  

Diplômé(e) d’un bac +5 en grande école, gestion des risques ou audit, vous avez au moins 3 ans 

d’expérience sur une fonction similaire ?  

La certification CISA serait appréciée.  

 

Votre Mission ?  

Vous avez pour mission principale d'assurer une gestion efficace et efficiente des risques pour lesquels 

STET est exposée. Vous êtes également chargé(e) de mettre en place des mécanismes de contrôle 

permanent pour garantir la conformité, la sécurité et la résilience des activités opérées. 
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Ce que nous pouvons accomplir ensemble : 

• Assurer le bon respect des méthodologies de gestion des risques et du Contrôle Permanent ; 

• Mettre à jour le corpus procédural relatif aux dispositifs de gestion des Risques et du Contrôle 

Permanent ; 

• Réaliser un reporting périodique à la Direction Générale et au Comité de Direction sur la 

gestion des risques et le déploiement des contrôles de 2nd niveau ; 

• Formaliser les supports relatifs aux risques et au Contrôle Permanent à destination des 

instances de gouvernance : Comité Audit et Risques, Comité Conformité SIPS, et le cas échéant, 

Comités Clients ; 

• Elaborer et mettre à jour les outils permettant la bonne réalisation des missions de contrôle 

et de gestion des risques (modes opératoires, modèles etc.) ; 

• Animer la filière risques au sein de l’entreprise et piloter la mise à jour de la cartographie des 

risques transverse (corporate/ IT/ cyber) ; 

• Vérifier, revoir et challenger les risques identifiés par les équipes opérationnelles et s’assurer 

que les mesures de traitement associées sont identifiées et suivies ; 

• Réaliser un suivi des Risques et des mesures de mitigation associées avec l’ensemble des 

équipes ; 

• Réaliser un suivi du déploiement des contrôles de la 1ère ligne de défense et accompagner les 

relais des différentes directions ; 

• Revoir et challenger les contrôles permanent réalisés par la 1ère ligne de défense, et vérifier 

l’efficacité et l’efficience des contrôles déployés ; 

• Mettre à jour le plan de contrôle 2nd niveau transverse (corporate/ IT/ cyber) et déployer les 

contrôles définis (entretiens, collecte des preuves et formalisation des fiches de contrôle) ; 

• Assurer le suivi des plans d’action définis dans le cadre des contrôles 2nd niveau. 

 

Vos compétences « Métier » : 

✓ Vous avez la capacité d’assurer le respect des normes et des procédures de l’Entreprise ? 

✓ Vous savez réaliser et formaliser des contrôles ?  

✓ Vous maîtrisez les logiciels de bureautique (Excel, PowerPoint notamment) ?  

✓ Vous savez cartographier les risques techniques et fonctionnels et estimer leur criticité ?  

 

Vos compétences « Transverses » : 

✓ Vous êtes en mesure de présenter l’essentiel sur un sujet donné dans une logique de 

préconisation ?  

✓ Vous savez exposer efficacement à l’écrit comme à l’oral un raisonnement de façon logique et 

argumentée ?  

✓ De nature rigoureux(se) et organisé(e), vous priorisez et planifiez votre propre charge de 

travail, évaluez et corrigez les activités réalisées ?  

✓ Doté(e) d’un sens de l’écoute, du dialogue, vous avez la capacité d’anticiper les attentes et 

réactions de vos interlocuteurs pour favoriser un échange positif et constructif ?  

Alors ce poste est fait pour vous ! 
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Rejoignez-nous ! 

Mettez à profit vos compétences dans une organisation de système de paiement d’importance 

systémique qui souhaite recruter les talents de demain, pour répondre aux exigences de ses clients. 

- Tous nos postes sont inclusifs, ouverts à la mixité sociale, aux personnes en situation de 

handicap. (F/H) 

- Avec un index égalité femmes-hommes de 94/100, STET s’engage dans une dynamique de 

diversité, et d’évolution en matière d’égalité professionnelle pour renforcer la mixité à tous 

les niveaux de l’organisation.  

 

- Rejoindre STET, c’est aussi rejoindre une entreprise engagée dans une démarche RSE dont la 

qualité est récompensée par une Médaille d’or ECOVADIS. En phase de déploiement 

dynamique, vous pourrez choisir d’être acteur de notre démarche RSE en vous impliquant par 

exemple dans des ateliers d’éco-conception, en participant aux sessions de sensibilisation 

(Fresque numérique, learn@lunch, …), en proposant vos idées et votre vision de la RSE en 

entreprise.  

- Certifié ISO 27701, nous accordons la plus haute importance à la protection des données 

personnelles de nos salariés et de nos candidats.  

 

Pour envoyer votre candidature : Patrice.MAKOSSO@stet.eu - Katell.LE-BIHAN@stet.eu 

Plus d'informations sur www.stet.eu                                         

A très vite !  

 

mailto:Patrice.MAKOSSO@stet.eu
http://www.stet.eu/

