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Tech Lead – Q&A (Test et Recette) (F/H) 

(CDI/ Temps plein) 

 

Rattachement : 

STET - Direction Etudes et Développement / Q&A – Rattachement Responsable Tests & Recettes  

 

Localisation : La Défense - Île de France   

 

Qui sommes-nous ?  

STET est l’opérateur interbancaire européen, leader sur le processing des paiements SEPA et des 

cartes. Nous proposons aux banques qui sont nos clientes un catalogue de services : la compensation 

bancaire / le paiement instantané / l'autorisation bancaire / la digitalisation des moyens de paiement 

/ la prévention de la fraude / l'authentification bancaire. Notre entreprise à taille humaine repose sur 

4 valeurs : coopération, exemplarité, reconnaissance, cohésion. 

Le monde des paiements subit depuis quelques années des mutations importantes (développement 

de l'instantanéité et de la digitalisation, arrivée de nouveaux acteurs dans l'éco-système…). La capacité 

de STET à évaluer en continu la pertinence de ses offres afin d'accompagner au mieux ses clients dans 

les grandes transformations en cours et à assurer la promotion de son catalogue de services est ainsi 

clé. 

Grâce à sa stratégie fondée sur l'innovation, STET est au cœur des révolutions dans le monde du 

paiement. Notre entreprise s’engage à favoriser des environnements de travail inclusif, respectueux 

de tous, propices à la créativité et équitable. Le développement professionnel comme une condition 

de notre performance collective et du bien-être de nos collaborateurs. La confiance au sein de nos 

équipes est un gage de la confiance que nous suscitons auprès de nos clients. 

 

Qui êtes-vous ?  

Diplômé(e) d’un Bac + 5 en Ecole d’ingénieur en informatique ou équivalent, vous avez au moins 5 ans 

d’expérience dans le domaine des SI dont idéalement 1 an en tant que manager. 

 

Votre Mission ?  

Le TechLead Q&A définit, met en œuvre et conduit un projet SI au niveau de tests dans le but d'obtenir 
un résultat optimal et conforme aux exigences formulées par les Etudes ou le client métier en ce qui 
concerne la qualité, les performances, le coût, le délai et la sécurité. 
Testeur aguerri, ou spécialiste du test, il est au service de ses équipes afin de les accompagner vers 
l’excellence technique et plus généralement opérationnelle.  
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Il améliore en permanence l’organisation du ou des projets dont il a la charge tout en développant les 
membres de son équipe tant sur leurs compétences techniques qu’aider à développer leur « soft 
skills ». 
 

Ce que nous pouvons accomplir ensemble : 

• Analyser les besoins, concevoir et assurer la mise en œuvre du test logiciel des applications : 
o Participer à l’élaboration de la stratégie de tests pour la maintenance et les nouveaux 

projets ; 
o Alimenter les outils de pilotages et de cartographie des tests ; 
o Estimer les charges et planifier les tests ; 
o Conduire les activités de test ; 
o Suivre, réaliser et/ou contrôler l'implémentation et le déroulement des tests ; 
o Suivre les anomalies ; 
o Analyser, prendre et diffuser les connaissances fonctionnelles, techniques et 

technologiques au sein de l’équipe Recette ; 
o Évaluer et améliorer les processus de test de façon continue. 

• Assurer le rôle de référent test sur une partie du périmètre applicatif ; 

• Participer pro-activement au maintien en condition opérationnelle de la pile applicative 
(maintenance des releases déployées en production, rôle de support au diagnostic en cas 
d’incident) ; 

• Encadrer des collaborateurs internes juniors et suivre les travaux réalisés par les testeurs plus 
juniors ; 

• Reporter de manière régulière au Responsable Recette de l’état de qualité des livrables 
logiciels identifiés dans la roadmap projets ; 

• Organiser la diffusion des connaissances méthodologiques, techniques et technologiques au 
sein de l’activité de Recette ; 

• Coordonner les travaux avec les différents acteurs des projets ; 

• Reporter au TechLead Manager, EC Q&A ou à la Direction DED. 
 
 
Vos compétences « Métier » :  

✓ Vous êtes en mesure d’analyser et comprendre l’origine d’un dysfonctionnement, incident ou 

accident ?  

✓ Vous êtes à même de concevoir les scénarios et cas de tests détaillés au regard d’exigences 

complexes ?  

✓ Vous connaissez les règles de l’art techniques et organisationnelles dans le domaine 

considéré ? 

✓ Vous savez élaborer des préconisations, proposer des solutions et scénarii d’amélioration ?  

✓ Vous maîtrisez des logiciels spécifiques à son domaine technique ?  

✓ Vous maîtrisez les règles de sécurité du Groupe applicable à son périmètre, les appliquer et les 

faire appliquer autour de soi ?  

✓ Vous êtes en mesure de préparer les plans de tests au regard des exigences de tests ? 
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Vos compétences « Transverses » : 

✓ Vous êtes en mesure d’accompagner des collaborateurs sur une activité opérationnelle ou un 

projet de l’entreprise ?  

✓ Vous savez concevoir et mettre en œuvre des solutions nouvelles et efficaces ? 

✓ Vous êtes capable de hiérarchiser et établir des priorités d’action selon les enjeux des 

activités ?  

✓ Vous êtes à même de transmettre et partager des méthodes d’organisation et de rigueur 

auprès de vos interlocuteurs internes et externes ?  

Alors ce poste est fait pour vous !  

Rejoignez-nous ! 

Mettez à profit vos compétences dans une organisation de système de paiement d’importance 

systémique qui souhaite recruter les talents de demain, pour répondre aux exigences de ses clients. 

- Tous nos postes sont inclusifs, ouverts à la mixité sociale, aux personnes en situation de 

handicap. (F/H) 

- Avec un index égalité femmes-hommes de 94/100, STET s’engage dans une dynamique de 

diversité, et d’évolution en matière d’égalité professionnelle pour renforcer la mixité à tous 

les niveaux de l’organisation.  

 

- Rejoindre STET, c’est aussi rejoindre une entreprise engagée dans une démarche RSE dont la 

qualité est récompensée par une Médaille d’or ECOVADIS. En phase de déploiement 

dynamique, vous pourrez choisir d’être acteur de notre démarche RSE en vous impliquant par 

exemple dans des ateliers d’éco-conception, en participant aux sessions de sensibilisation 

(Fresque numérique, learn@lunch, …), en proposant vos idées et votre vision de la RSE en 

entreprise.  

- Certifié ISO 27701, nous accordons la plus haute importance à la protection des données 

personnelles de nos salariés et de nos candidats.  

 

Pour envoyer votre candidature : Patrice.MAKOSSO@stet.eu - Katell.LE-BIHAN@stet.eu 

Plus d'informations sur www.stet.eu                                         

A très vite !  
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